
d) Situação funcional dos servidores ativos.

2009 2010 Variação % 2009 2010 Variação % 2009 2010 Variação % 2009 2010 Variação %

15 148 166 12,2% 11 16 45,5% 0,0% 159 182 14,5%
14 13 29 123,1% 1 2 100,0% 0,0% 14 31 121,4%

C 13 9 16 77,8% 3 6 100,0% 0,0% 12 22 83,3%
A 12 39 4 -89,7% 5 2 -60,0% 0,0% 44 6 -86,4%
N 11 4 4 0,0% 4 0 -100,0% 0,0% 8 4 -50,0%
A 10 3 10 233,3% 1 1 0,0% 0,0% 4 11 175,0%
L 9 6 7 16,7% 0 0 0,0% 0,0% 6 7 16,7%
I B 8 8 5 -37,5% 1 2 100,0% 0,0% 9 7 -22,2%
S 7 6 5 -16,7% 0 1 0,0% 0,0% 6 6 0,0%
T 6 6 2 -66,7% 2 0 -100,0% 0,0% 8 2 -75,0%
A 5 3 5 66,7% 1 0 -100,0% 0,0% 4 5 25,0%

4 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 1 0,0%

A 3 2 1 -50,0% 0 0 0,0% 0,0% 2 1 -50,0%
2 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
1 1 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 1 0,0%

250 257 2,8%

29 30

3,4% 0 0 0,0%

279 287

2,9%

15 564 566 0,4% 37 40 8,1% 0,0% 601 606 0,8%
14 6 3 -50,0% 3 0 -100,0% 0,0% 9 3 -66,7%

C 13 5 5 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 5 5 0,0%
12 0 1 0,0% 0 0 0,0% 0,0% 0 1 0,0%

T 11 4 3 -25,0% 0 0 0,0% 0,0% 4 3 -25,0%
É 10 2 4 100,0% 0 0 0,0% 0,0% 2 4 100,0%
C 9 2 7 250,0% 0 1 0,0% 0,0% 2 8 300,0%
N B 8 4 4 0,0% 0 1 0,0% 0,0% 4 5 25,0%
I 7 8 2 -75,0% 1 1 0,0% 0,0% 9 3 -66,7%
C 6 6 0 -100,0% 1 0 -100,0% 0,0% 7 0 -100,0%
O 5 1 8 700,0% 1 1 0,0% 0,0% 2 9 350,0%

4 1 5 400,0% 0 1 0,0% 0,0% 1 6 500,0%
A 3 8 1 -87,5% 1 0 -100,0% 0,0% 9 1 -88,9%

2 1 2 100,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 2 100,0%
1 1 4 300,0% 0 0 0,0% 0,0% 1 4 300,0%

613 615 0,3% 44 45 2,3% 0 0 0,0% 657 660 0,5%
15 4 4 0,0% 0,0% 0,0% 4 4 0,0%
14 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%

C 13 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
A 12 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 -100,0%
U 11 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 -100,0%
X 10 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 0,0%
I 9 0 13 0,0% 0 1 0,0% 0,0% 0 14 0,0%
L B 8 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 0,0%
I 7 13 0 -100,0% 1 0 -100,0% 0,0% 14 0 0,0%
A 6 1 0 -100,0% 0,0% 0,0% 1 0 -100,0%
R 5 0,0% 0,0% 0,0% 0 0 4,5%

4 0 1 0,0% 0,0% 0,0% 0 1 1,3%
A 3 0 2 0,0% 0,0% 0,0% 0 2 0,0%

2 1 1 0,0% 0,0% 0,0% 1 1 0,0%
1 2 0 -100,0% 0,0% 0,0% 2 0 0,0%

21 22 4,8%
1 1

0,0% 0 0 0,0%
22 23

4,5%

884 894 1,1% 74 76 2,7% 0 0 0,0% 958 970 1,3%
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